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Das Projekt Menschenrechtsallianz ist angelegt als dsterreichweites Forum zur Starkung
der Menschenrechte und ihrer Verteidiger*innen. Das Projekt wird derzeit von der
Osterreichischen Liga fir Menschenrechte gemeinsam mit Amnesty International
Osterreich und ZARA - Zivilcourage und Anti-Rassismusarbeit organisatorisch geleitet
und bietet einen offenen, inklusiven Raum zur Vernetzung und zum Austausch far
zivilgesellschaftliche Organisationen, Einzelpersonen, Wissenschaft und Initiativen, die
sich fur Menschenrechte engagieren. lhr Ziel ist es, bestehende Krafte zu bindeln, das

Zusammenwirken zu intensivieren und neue Formen der Zusammenarbeit zu
ermoglichen.

Dies erfolgt durch die Organisation der jahrlichen Menschenrechtskonferenz, Férderung
bereichslUbergreifender Vernetzung sowie die Koordination von Bildungs- und Skill-
Share-Formaten.

Zur Umsetzung dieser Ziele wird eine strukturierte und engagierte Person gesucht,
die die Koordination der Allianz (ibernimmt. Diese Schlisselposition ist
organisatorisches Rlckgrat und kommunikative Schnittstelle im Leitungsteam — mit
Gestaltungsspielraum und gesellschaftlicher Wirkung.

Deine Aufgaben

> Organisationskoordination: Steuerung interner Ablaufe, administrative Begleitung
insbes. Vor- und Nachbereitung von Gremien- und Teammeetings inkl.
ProtokollfUhrung und Dokumentenablage

> Veranstaltungsmanagement: Begleitung von internen und externen
Veranstaltungen, Einladungsmanagement, Unterstltzung bei Logistik und
Nachbereitung

» Community Management: Unterstlitzung bei der Community Members Journey
sowie Betreuung von LinkedIn, Instagram, E-Mails und Newsletter

Was dich fiir diese Stelle auszeichnet

> Nachgewiesene Berufserfahrung in einer ahnlichen Funktion (Koordination,
Assistenz, Projektleitung o. a.)

> sehr gute Kenntnisse der gdngigen Dokumentenverarbeitungsprogramme (Word,
Excel, etc.) einschlieBlich Google Drive Organisationsstruktur und
Newsletterprogrammen


https://liga.or.at/wp-content/uploads/2024/12/LIGA0324__BEFUND_WEB_neu.pdf
https://www.amnesty.at/
https://www.amnesty.at/
https://www.zara.or.at/de

> Ausgezeichnete organisatorische Fahigkeiten, vernetztes Denken und selbstandige
Arbeitsweise

> Gute Kommunikationsfahigkeit und Offenheit. Da ein groBer Teil der internen und
externen Kommunikation auf Deutsch erfolgt, sind sehr gute Kenntnisse der
deutschen Sprache in Wort und Schrift erforderlich.

> Interesse an menschenrechtlichen Themen sowie ausgepragte
Diversitatskompetenz

» Erfahrung im Umgang mit diskriminierungssensibler Kommunikation und
intersektionalen Perspektiven

» zusatzlich von Vorteil: Kenntnisse/Erfahrung in der professionellen Kommunikation
auf Social Media

Wir bieten

Eine sinnstiftende, gesellschaftlich relevante Tatigkeit
Flexible Arbeitszeiten mit Mdglichkeiten zum Zeitausgleich
Mobiles Arbeiten nach Absprache (Teleworking innerhalb Osterreichs)

Ein kollegiales, diverses und engagiertes Team
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Zunachst geringflugiges Arbeitsverhaltnis mit Entlohnung gemaB Projektbudget iHv
550€/Monat zuzuglich Sonderzahlungen; allenfalls im Rahmen einer Ausweitung des
Projekts Mehrbeschaftigung in Zukunft moglich

> Die Anstellung erfolgt bei der Osterreichischen Liga fiir Menschenrechte.

Bewerbung

Du moéchtest die Menschenrechtsbewegung in Osterreich mitgestalten? Dann freuen
wir uns auf deine Bewerbung! Bitte sende dein Motivationsschreiben und deinen
Lebenslauf bis zum 22. Juni 2025 an: hallo@menschenrechtskonferenz.at mit dem

Betreff ,,Koordinationsstelle Menschenrechtsallianz®.

Bei Fragen kontaktiere uns bitte unter 0676/ 360 94 63 oder per E-Mail an
hallo@menschenrechtskonferenz.at.

Die Bewerbungsgesprache finden am 30.6.2025 in den Raumlichkeiten der Liga,
Rahlgasse 1/26, 1060 Wien statt. Wir freuen uns auf ein Kennenlernen!

Hinweis: Die Menschenrechtsallianz und die Liga fur Menschenrechte setzen sich aktiv fur Vielfalt und
Chancengleichheit ein. Menschen mit Diskriminierungserfahrungen oder aus unterreprasentierten
Gruppen werden ausdrucklich zur Bewerbung ermutigt.

Wir prifen im Rahmen der Bewerbung auch mogliche Férderungen durch AMS oder WAFF fir Menschen
mit strukturellen Hurden auf dem Arbeitsmarkt.
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